HUISHOUDELIJK REGLEMENT

VAN DE

HANDBALVERENIGING BRUMMEN

Artikel 1

De vereniging draagt de naam: Handbalvereniging Brummen.

Zij werd opgericht op 5 februari 1946 en is gevestigd te Brummen.

De kleuren van de vereniging zijn: geel en blauw.

Het sporttenue bestaat uit: geel shirt, blauwe broek en blauwe kousen.

Artikel 2

Het doel van de vereniging en de middelen waarmee zij dit doel tracht te bereiken, zijn omschreven in artikel 2 van de statuten.

Artikel 3

De vereniging bestaat uit:

1.
werkende leden

te onderscheiden in:

a. gewone leden;

b. adspirant-leden;

c. buitenleden.

2.
ereleden en leden van verdienste;

3.
begunstigers.

Artikel 4

Werkende leden zijn zij, die gerechtigd zijn aan trainingen en wedstrijden deel te nemen en voldoen aan de in artikel 3.1. van de statuten gestelde eisen.

Gewone werkende leden zijn zij, die voor 1 augustus van het lopende seizoen 16 jaar of ouder zijn.

Adspirant-leden zijn zij die de leeftijd van gewone werkende leden nog niet hebben bereikt.

Buitenleden zijn die leden die niet in het bevolkingsre​gister van de gemeente Brummen of een daaraan grenzende gemeente zijn opgenomen.

Artikel 5

Ereleden en leden van verdienste zijn zij, die zich jegens de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt en op voordracht van het algemeen bestuur of tenminste 10 stemgerechtigden door de algemene vergadering met tenminste tweederde van de geldig uitgebrachte stemmen als zodanig zijn benoemd.

Ereleden en leden van verdienste die niet tevens werkend lid zijn hebben geen stemrecht. Begunstigers zijn zij, die zonder gerechtigd te zijn tot deelname aan wedstrijden en oefeningen, de vereniging met een jaarlijkse bijdrage steunen.

Zij hebben geen stemrecht.

Artikel 6

Het werkend lidmaatschap wordt verkregen door een besluit tot toelating, door het bestuur genomen op een schriftelijke aanvraag.

De aanvraag wordt gedaan op door het bestuur ter beschikking te stellen formulieren met vragenlijst. Het bestuur kan vor​deren, dat de in het formulier verstrekte gegevens door deugdelijke bewijzen worden gestaafd.

Het besluit van het bestuur omtrent de al of niet toelating wordt de aanvrager schriftelijk medegedeeld.

Personen jonger dan 18 jaar hebben bij aanvraag van het lid​maatschap van de vereniging schriftelijk toestemming nodig van hun wettelijke vertegenwoordiger.

Door verkrijging van het lidmaatschap der vereniging worden de leden tevens lid van het Nederlands Handbal Verbond (N.H.V.).

Eveneens worden leden van het algemeen bestuur, voor zover zij nog geen lid zijn van het N.H.V. door hun benoeming als zodanig lid van deze bond.

De leden zijn verplicht, zich te onderwerpen aan de Statuten en reglementen van die bond, waarvoor zij als lid zijn opgegeven. Het bestuur is bevoegd  aan de bond, waaraan de leden als lid zijn opgegeven, alle gevraagde inlichtingen omtrent deze leden te verstrekken

Artikel 7.

Alle werkende leden hebben het recht aan oefeningen en wedstrijden deel te nemen, indien zij aan de door het N.H.V. gestelde voorwaarden voldoen. Zij hebben het recht van beroep ten aanzien van beslissingen van het algemeen be​stuur, welke hun belangen in de vereniging schaden. Het beroep moet, voorzien van een duidelijke motivatie, schriftelijk worden ingediend bij de algemene leden​vergadering.

Het recht van beroep hij de algemene ledenvergadering bestaat alleen bij royement of weigering van liet lidmaat​schap. Naast de verplichting om het verenigingsdoel, zoals omschreven in artikel 2 van de statuten, naar beste kunnen na te streven, bestaat de verplichting:

· het verenigingsbelang niet te schaden doch steeds voor de vereniging op te komen;

· desgevraagd, volledige en juiste inlichtingen en opgave te verstrekken met betrekking tot verenigingszaken aan het algemeen bestuur;

· adreswijzigingen ten spoedigste aan de algemeen secretaris schriftelijk ter kennis te brengen;

· de belangen van de sport in het algemeen niet te schaden;

· regelmatig en tijdig de verschuldigde contributie te voldoen op de daarvoor bepaalde wijze;

· tot het bezoeken van de algemene ledenvergadering;

· op te komen op voor hen geconvoceerde wedstrijden en trainingen;

· zich te onderwerpen aan alle wettig genomen besluiten door algemene ledenvergaderingen, bestuur c.q. bestuurscommissies.

Artikel 8

Het lidmaatschap eindigt door:

a. opzeggen;

b. overlijden​;

c. royement;

d. beëindiging van het lidmaatschap van de sportbond als bedoeld in artikel 6 van dit reglement.

Opzegging dient schriftelijk voor 15 maart te geschieden bij het secretariaat
Het lidmaatschap eindigt dan tegelijk met het verstrijken van het verenigingsjaar waarin wordt opgezegd. Het algemeen bestuur kan in bijzondere gevallen hiervan dispensatie verlenen.

Royement:

a. wegens het niet nakomen van geldelijke verplichtingen aan de vereniging geschiedt door het algemeen bestuur;

b. wegens wangedrag de vereniging betreffende, zowel in als buiten de vereniging, geschiedt door een algemene ledenvergadering met tweederde meerderheid der geldig uitge​brachte stemmen en wel op voordracht van het algemeen bestuur of op een door tenminste 10 werkende leden, 30 dagen vóór de betrokken algemene ledenvergadering, ingediend voorstel. Degene die is geroyeerd, verliest onmiddellijk alle rechten uit het lidmaatschap voortvloeiende, hij is evenwel gehouden alle aangegane verplichtingen, waaraan niet werd voldaan, na te komen.

Artikel 9.

Het verenigingsjaar loopt van 1 juli tot en met 30 juni van het daaropvolgend jaar.

Artikel 10

Het bestuur bestaat uit tenminste een voorzitter, een secretaris, een penningmeester en twee commissarissen, die allen meerderjarig moeten zijn en die op de algemene ledenvergade​ring door de stemgerechtigde leden in functie worden gekozen voor een termijn van 3 jaren. Ieder jaar treedt 1/3 deel van het bestuur af met dien verstande, dat van het dagelijks bestuur niet meer dan één bestuurslid per jaar kan aftreden. Aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar. De onderlinge vervanging van bestuursleden bij ziekte of ont​stentenis wordt bij besluit van het algemeen bestuur gere​geld.

Artikel 11
Het algemeen bestuur heeft tot taak de verenigingsbelangen, binnen het raam van zijn bevoegdheid, in haar gehele omvang te behartigen. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging in- en buiten rechten. Voor het verkrijgen, vervreemden en bezwaren van roerende en onroerende goederen en het aangaan van geldleningen boven een bedrag van EUR 453,78, vallend buiten de begroting heeft het bestuur de machtiging der algemene vergadering nodig.

Artikel 12

De voorzitter geeft leiding aan en houdt toezicht op het verenigingsleven. Hij draagt zorg voor met naleven van de Statuten, het Huishoudelijk Reglement en alle verdere rege​lingen en bepalingen. Hij is officieel de woordvoerder voor de vereniging. Zo hij dit dienstig acht, kan hij bepalen, dat alle uitgaande stukken, welke zijn handtekening niet behoeven, door hem worden meeondertekend.

Hij leid de vergaderingen en stelt daarin de orde van de dag vast, behoudens het recht van de algemene ledenvergade​ring om daarin wijzigingen te brengen;

hij heeft het recht de beraadslagingen te doen eindigen doch is verplicht deze weder te doen hervatten, zo 1/3 van de ter algemene ledenvergadering aanwezige leden het verlangen daartoe kenbaar maakt.

Artikel 13

De secretaris voert de administratie van de vereniging, voor zover deze niet aan anderen is opgedragen. Hij is belast met het notuleren van de algemene leden- en bestuursvergaderingen. Alle uitgaande stukken worden namens de vereniging door hem ondertekend, hij is verplicht van deze stukken afschrift te houden.

Op de gewone algemene ledenvergadering brengt hij een jaar​verslag uit.

Hij houdt het ledenregister bij, uit welke de aard van elk lidmaatschap dient te blijken. Het verenigingsarchief wordt door hem bewaard. Hij verzorgt de convocaties voor de algemene leden- en bestuursvergaderingen.

Artikel 14

De penningmeester beheert de geldmiddelen, voor zijn beheer in zijn functie als penningmeester is hij persoonlijk ver​antwoordelijk. Hij draagt zorg voor de regelmatige inning van contributies en bijdragen. Hij houdt boek van alle ont​vangsten en uitgaven zodanig, dat de baten en schulden van de vereniging te allen tijde aanstonds kunnen worden gekend. Betalingen uit de verenigingskas worden door hem niet gedaan dan tegen behoorlijke kwitantie. Bijzondere aankopen of andere bestedingen, die niet tot de normale lopende beta​lingen behoren, dienen de toestemming van het algemeen bestuur te hebben en als zodanig te worden genotuleerd. Gelden, welke niet nodig zijn voor het bestrijden van de lopende uitgaven, worden door hem belegd overeenkomstig door het algemeen bestuur te stellen regels. Op de gewone alge​mene ledenvergadering brengt hij verslag uit over zijn beheer; tevens dient hij een begroting in betreffende de inkomsten en uitgaven voor het nieuwe verenigingsjaar. De penningmeester wordt voor zijn beheer gedéchargeerd bij besluit van de algemene vergadering  Hij is gehouden aan de kascommissie inzage te geven van de kas en van alle boeken en bescheiden en ook overigens alle inlichtingen te verstrekken, welke de commissie van hem terzake zijn beheer mocht verlangen. Gelijke verplichting bestaat voor hem jegens het bestuur, dat hem te allen tijde ter verantwoor​ding kan roepen.

Artikel 15

Voorzitter, secretaris en penningmeester vormen het dage​lijks bestuur.

Het dagelijks bestuur behandelt die zaken die geen uitstel gedogen, alsmede die, welke het wordt opgedragen. Het deelt zijn besluiten op de eerstvolgende algemene bestuursvergadering mee. Ieder bestuurslid heeft te allen tijde toegang tot de vergadering van alle commissies en heeft daarin een adviserende stem.

Artikel 16

Gewone werkende leden, buitenleden één wettelijk vertegenwoordiger per adspirant-lid en bestuursleden zijn stemgerechtigd.

Ereleden, leden van verdienste, die niet tevens werkend lid zijn en begunstigers hebben geen stemrecht. Ereleden, die niet tevens gewone werkende leden of buitenleden zijn, hebben een adviserende stem.

Artikel 17

Tussen 1 juli en 1 januari wordt jaarlijks de gewone algemene ledenvergadering gehouden. Dag, uur en plaats van deze ver​gadering worden door het bestuur vastgesteld. De leden wor​den tot de algemene vergadering schriftelijk opgeroepen, de termijn van de oproeping bedraagt tenminste 4 dagen. De oproeping vermeldt de plaats en het tijdstip der vergadering alsmede de te behandelen onderwerpen.

De algemene ledenvergadering heeft het recht van initiatief, amendement en interpellatie- Zij is voor alle leden toegan​kelijk. Indien er een vacature in het bestuur is, vermeldt de oproeping de kandidaat. Tegenkandidaten kunnen door ten​minste 10 leden worden gesteld, mits deze hiervan tenminste 8 dagen vóór de vergadering schriftelijk kennis geven aan de secretaris. Zijn geen tegenkandidaten gesteld, dan wordt geen verkiezing gehouden en geldt de door het bestuur gestelde kandidaat als gekozen.

Artikel 18

Op de vergadering bedoeld in artikel 17, zal buiten hetgeen overigens op de agenda mocht zijn geplaatst:

1. de secretaris het jaarverslag uitbrengen;

2. de penningmeester het financiële verslag uitbrengen;

3. de kascommissie verslag uitbrengen;

4. de begroting voor het komende jaar moeten worden goedgekeurd;

5. de verkiezing van bestuur en commissies plaats hebben.

Een algemene ledenvergadering is niet tot besluiten bevoegd indien niet tenminste 1/5 der stemgerechtigde personen aanwezig is.

Artikel 19

Algemene ledenvergaderingen kunnen door het bestuur worden uitgeschreven.

Het bestuur is daartoe verplicht, indien tenminste 1/10 deel van de stemgerechtigde leden hierom. met opgave van de te behandelen onderwerpen, schriftelijk aan de secretaris hebben verzocht. In dit geval dient de vergadering binnen 4 weken na indiening van het verzoek te worden gehouden. Geeft het bestuur geen gevolg aan het verzoek van de hiervoor bedoelde leden, dan zijn zij zelf bevoegd tot de oproeping van de betreffende vergadering over te gaan. Het bij artikel 17 met betrekking tot het oproepen bepaalde, vindt overeen​komstig toepassing.

Artikel 20

Bestuursvergaderingen worden, naar gelang van de behoefte, door de voorzitter of op voorstel van tenminste 2 bestuurs​leden belegd. Een bestuursvergadering is niet tot besluiten bevoegd, indien niet tenminste de meerderheid der bestuurs​leden aanwezig is.

Artikel 21

Indien bij opzeggen niet wordt voldaan aan de procedure, zoals vermeld in artikel 8 van dit reglement is onverminderd contributie over het nieuwe verenigingsjaar verschuldigd. Indien verkrijging van het lidmaatschap een overschrijving vereist, dienen de kosten van deze overschrijving door het betreffende lid te worden voldaan.

Artikel 22

De vereniging kent straffen in de vorm van schorsingen. Het algemeen bestuur bepaalt wanneer en waarom een bepaalde straf zal worden opgelegd.

Boeten en eventuele bijkomende kosten door een bond opgelegd aan leden van de vereni​ging, moeten door de leden zelf betaald worden. De penning​meester schrijft het beboet lid aan. Binnen 14 dagen na aanschrijving moet de boete betaald zijn. Wanneer dit niet het geval is, wordt de nalatige met onmiddellijke ingang van wedstrijden uitgesloten, met een duur van ten hoogste 5 bin​dende wedstrijden. Gedurende deze periode kunnen de aan het lidmaatschap verbonden rechten worden ontzegd.

Artikel 23

Het financieel beleid van de vereniging wordt gevoerd door het algemeen bestuur. Het is daarvoor verantwoording verschuldigd aan de algemene ledenvergadering.

Het financieel beheer van de vereniging is in handen van de penningmeester.

Het algemeen bestuur laat de kascommissie verslag uitbrengen aan de algemene ledenvergadering.

Artikel 24

De kascommissie wordt jaarlijks gekozen vanuit de algemene vergadering en bestaat uit 3 leden en één plaatsvervangende lid, zij mogen geen deel uitmaken van het bestuur. De leden van deze kascommissie treden volgens een op te maken rooster af en zijn aansluitend slechts eenmaal herkiesbaar​. De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de algemene vergadering verslag van haar bevindingen uit.

De opdracht aan de commissie kan te allen tijde door de algemene vergadering worden herroepen, doch slechts door de verkiezing van een andere commissie.

Artikel 25.

Het algemeen bestuur kan ereleden, die tevens werkend lid zijn, vrijstellen van het betalen van contributie.

Artikel 26.

Alle leden, begunstigers en wettelijke vertegenwoordigers van adspirant-leden hebben toegang tot de algemene vergadering. De stemgerechtigdheid is conform artikel 16 van dit reglement. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk.

Het aannemen van voorstellen bij acclamatie is mogelijk, mits dit geschiedt op voorstel van de voorzitter.

Alleen volstrekte meerderheid van geldige stemmen (de helft plus één) beslist, voor zover daaromtrent niet uitdrukkelijk anders is bepaald.

Indien bij een stemming over personen bij de eerste stemming niemand de meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen heeft verkregen, vindt herstemming plaats over de personen die de meeste stemmen op zich hebben verenigd. Indien bij die herstemming de stemmen staken, beslist het lot.

Artikel 27.

In alle gevallen waarin het huishoudelijk reglement niet voorziet, beslist het algemeen bestuur.

Ieder lid wordt geacht de bepalingen van de statuten, van het huishoudelijk reglement, alsmede alle verdere wettig vastgestelde en behoorlijk bekend gemaakte regels en bekendmakingen te kennen.

Ieder lid wordt bij toetreding een exemplaar van dit huis​houdelijk reglement ter hand gesteld.

De statuten zijn ter inzage bij de secretaris. De algemene ledenvergadering kan dispensatie verlenen van de bepalingen van dit reglement, mits niet in strijd met de statuten en die bepalingen, waarin een bepaalde meerderheid wordt vereist.

De wijziging in artikel 8 betreffende opzegging is vastgesteld op de Algemene Ledenvergadering van woensdag 6 november 2019.
Dit huishoudelijk reglement treedt in werking op 6 november 2019.
.

Het Bestuur.
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